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Classification: Strict  ٍدᘭمق 

 
 
 

  (الفصل الأول)
  التأسيس

  تأسيس الجمعية: :)1المادة (
ر مجلѧѧس الصѧѧادر بقѧѧرا بمشيئة الله وتوفيقه تѧѧم تأسѧѧيس هѧѧذه الجمعيѧѧة بموجѧѧب نظѧѧام الجمعيѧѧات التعاونيѧѧة       

يصѧѧدر عليѧѧه مѧѧن تعѧѧديلات ولѧѧوائح تنفيذيѧѧة وبموجѧѧب نصѧѧوص  هـ ومѧѧا1429 /9/3وتاريخ  73رقم  الوزراء
  التعاونية الحرفية سليسلة بمنطقة مكة المكرمةجمعية الهذه اللائحة ، وهي  أحكام

  ذات مسؤولية محدودة.
  منطقة عملها: :)2المادة (

  منطقة مكة المكرمةتشمل منطقة عمل الجمعية 
ويمكن نقله بقرار من الجمعية العمومية إلѧѧى أي مكѧѧان آخѧѧر ضѧѧمن منطقѧѧة عملهѧѧا  جدةما يكون مركزها في ك

  بشرط ألا يكون في هذا النقل ضرر لجمعية أخرى .
  أغراض الجمعية: :)3المادة (

  تهدف الجمعية إلى تحسين حالة أعضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن طريق:
1 – ѧѧѧيم متخصѧѧѧاء تنظѧѧѧوطني إنشѧѧѧعودي الѧѧѧراث السѧѧѧى التѧѧѧاظ علѧѧѧة للحفѧѧѧة الوطنيѧѧѧز الهويѧѧѧتقل لتعزيѧѧѧص مس

  وتطويره.
توظيѧѧف أصѧѧحاب الأفكѧѧار وإعطѧѧائهم مسѧѧاحة للإبѧѧداع والابتكѧѧار ليكѧѧون المخѧѧرج النهѧѧائي منѧѧتج تѧѧراث  – 2

  سعودي بخامات وهوية سعودية.
اً مѧѧن خѧѧلال الѧѧدورات المتخصصѧѧة تدريب الحرفيين السѧѧعوديين وتѧѧأهيلهم مهنيѧѧاً وإداريѧѧاً وماليѧѧاً وتسѧѧويقي – 3

  في تنمية مهارات البيع وعرض السلع.
تنظيم الأسواق الدائمة والمؤقتة لمنتجات الأسر المنتجة والتسѧѧويق الإلكترونѧѧي عالميѧѧاً وعقѧѧد الشѧѧراكات  – 4

  مع الجهات الحكومية والقطاع الخاص لبيع وتسويق منتجاتها.
  جة من الخارج وتخفيض أسعارها عليهم.استيراد المواد المستخدمة للأسر المنت – 5

  أو أي خدمات أخرى تدخل ضمن اختصاص الجمعية .
  :حق التصرف): 4المادة (

المنصѧѧوص  والإشѧѧـهاريل ـيتي التسجѧѧـعملѧѧ إتمѧѧامبمجѧѧرد  الاعتباريѧѧةتكتسѧѧب هѧѧذه الجمعيѧѧة الشخصѧѧية        
) مѧѧن اللائحѧѧة التنفيذيѧѧة 15 و13( والمѧѧادتين ة) مѧѧن نظѧѧام الجمعيѧѧات التعاوني12ѧѧ و 4عليهمѧѧا فѧѧي المѧѧادتين (

ѧѧهادة تسѧѧة بشѧѧزود الجمعيѧѧةللنظام وتѧѧذه اللائحѧѧن هѧѧدة مѧѧخة معتمѧѧام جيل ونسѧѧد إتمѧѧا بعѧѧن يمثلهѧѧة أو مѧѧوللجمعي ،
إجراءات التسجيل والإشهار حѧѧق التصѧѧرف فيمѧѧا مѧѧن شѧѧأنه تحقيѧѧق الأهѧѧداف والأغѧѧراض المنصѧѧوص عليهѧѧا 

  في المادة الثالثة من هذه اللائحة .
  اني)(الفصل الث

  الأعضاء
  شروط العضوية: :)5المادة (

  :جمعية الشروط التاليةيجب أن تتوفر في كل عضو بال
  أن يكون سعودي الجنسية .- 1
  . المتوفىالثامنة عشر من عمره ويستثنى من ذلك الأعضاء المعنويون وورثة العضو  أتمأن يكون قد - 2
  .شرعاً للتصرف المطلقاف المعتبرة أن يكون عند المساهمة في تمام الأوص- 3
  .د الحد الأدنى للمساهمة بالجمعيةأن يكون قد سد- 4
ذات علاقѧѧة بأغراضѧѧها  أن يكون من المقيمين بمنطقة خدمات الجمعية أو لѧѧه مصѧѧالح فѧѧي منطقѧѧة خѧѧدماتها- 5

  .ونشاطاتها
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  عملاً يتنافى ومصلحة الجمعية . يزاولألا - 6
ء الأعضѧѧاء المؤسسѧѧين ويحѧѧق لمѧѧن يѧѧرفض مجلѧѧس الإدارة قبѧѧول أن يقبل به مجلس إدارة الجمعية باستثنا- 7

عضѧѧويته أن يسѧѧتأنف أمѧѧام الجمعيѧѧة العموميѧѧة فѧѧإذا أقѧѧرت عضѧѧويته اعتبѧѧر عضѧѧواً بالجمعيѧѧة بعѧѧد تسѧѧديد 
  .ة الأسهم التي يرغب الاكتتاب بهاقيم

  :مساهمة المؤسسات بالجمعية :)6دة (الما
ركات) أن يسѧѧاهموا بالجمعيѧѧة إذا تѧѧوفرت فѧѧيهم شѧѧروط للشخصѧѧيات المعنويѧѧة (كالمؤسسѧѧات والشѧѧيجوز       

مѧѧن خѧѧدمات  ديѧѧةالعضوية ، وفي هذه الحالة لايحѧѧق لأعضѧѧاء هѧѧذه الشخصѧѧية المعنويѧѧة الاسѧѧتفادة بصѧѧورة فر
الجمعية كما لايجѧѧوز ترشѧѧيحهم لعضѧѧوية مجلѧѧس الإدارة أو اللجѧѧان الأخѧѧرى مѧѧالم يكونѧѧوا مسѧѧاهمين شخصѧѧياً 

  بالجمعية .
  :الجمعية بالمؤسسات مساهمة): 7دة (الما

يجѧѧѧوز للجمعيѧѧѧة بعѧѧѧد موافقѧѧѧة الجمعيѧѧѧة العموميѧѧѧة والѧѧѧوزارة أن تسѧѧѧاهم كشخصѧѧѧية اعتباريѧѧѧة بالمؤسسѧѧѧات     
والشركات التي تنشأ في منطقة خدماتها بشرط أن تكون المساهمة مѧѧن شѧѧأنها تحقيѧѧق أهѧѧداف الجمعيѧѧة وعلѧѧى 

  وقت المساهمة . ألأسهميمال الجمعية  ألا تزيد عن نصف رأس
  واجبات الأعضاء: :)8المادة (

  :بالجمعيةيجب على من أصبح عضواً   
، وتوقيѧѧع يمتلكهѧѧاأن يوقع في سجل الأعضاء الذي يشتمل على اسمه وعنوانه وتاريخ وعدد الأسهم التѧѧي - 1

  .ه التام بكل ماجاء بهذه اللائحةمالعضو على هذا السجل يجب أن يتم بعد إطلاعه وعل
ويقوم بجميѧѧع الواجبѧѧات المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذه اللائحѧѧة والأنظمѧѧة الداخليѧѧة  اماتالالتزأن ينفذ جميع - 2

  للجمعية وأن يتقيد بقرارات الجمعية العمومية ومجلس الإدارة .
يجѧѧوز للعضѧѧو فѧѧي أي  ولا ،عليه من ديون أو قروض للجمعية نفسها أو ترتبت عليѧѧه بكفالتهѧѧا أن يسدد ما- 3

  .ن مستحقة عليه للجمعية أو لغيرهامقابل أي ديو أسهمهك حال من الأحوال أن يطالب باستهلا
أن يبلѧѧغ مجلѧѧس الإدارة بكتѧѧاب مضѧѧمون عѧѧن تغييѧѧر عنوانѧѧه المثبѧѧت فѧѧي سѧѧجل العضѧѧوية ولا تترتѧѧب أي - 4

يكѧѧون لѧѧه حѧѧق الاعتѧѧراض علѧѧى أي قѧѧرار بحجѧѧة عѧѧدم تبليغѧѧه إذا لѧѧم يكѧѧن  مسѧѧئولية علѧѧى الجمعيѧѧة كمѧѧا لا
  .ى الجمعيةعنوانه مؤكدا لد

  :فصل العضو): 9ادة (الم
  :الإدارة في إحدى الحالات الآتية فصل العضو من الجمعية بقرار من مجلسيجوز      
  ) من هذه اللائحة.5إذا فقد أحد الشروط المنصوص عليها في المادة (- 1
  لى عدم الأمانة أو عدم الاستقامة.إذا صدر بحقه حكم شرعي أو إداري يشتمل ع- 2
  ) من هذه اللائحة.8) من المادة (3.2لفقرتين (إذا خالف مضمون ا- 3
4 -ѧѧك الضѧѧدير ذلѧѧود تقѧѧة ويعѧѧوي بالجمعيѧѧادي أو معنѧѧرر مѧѧاق ضѧѧي إلحѧѧد فѧѧن عمѧѧبب عѧѧس إذا تسѧѧرر لمجل

  .الإدارة
ويجب على مجلس الإدارة أن يبلغ العضو المفصول بكتاب مضمون وله خѧѧلال خمسѧѧة عشѧѧر يومѧѧاً مѧѧن       

يكѧѧون قѧѧرار الفصѧѧل  ، ولاالتي يجب عليها البت في الاعتراضالعمومية  تبليغه حق الاعتراض أمام الجمعية
  .صولهنافذاً إلا من تاريخ رفض اعتراض العضو أو فوات موعده دون ح

  الاستقالة: :)10المادة (
يجوز لأي مساهم بالجمعية يرغب في الاستقالة منها أن يقدم طلبѧѧاً خطيѧѧاً بѧѧذلك إلѧѧى مجلѧѧس الإدارة مѧѧع        

من الجمعية وعلى مجلس الإدارة أن يبت في قبول أو عѧѧدم قبѧѧول الاسѧѧتقالة  ،لاستقالته الموجبةباب ذكر الأس
تتجاوز ستة أشهر من تاريخ وصول طلѧѧب الاسѧѧتقالة للجمعيѧѧة ، وإذا لѧѧزم  مع إيضاح المبررات خلال مدة لا

ѧѧه . ومѧѧددة بعاليѧѧدة المحѧѧى المѧѧد مضѧѧذة بعѧѧتقالة نافѧѧر الاسѧѧمت تعتبѧѧس الإدارة الصѧѧو مجلѧѧى العضѧѧك يبقѧѧع ذل
  المستقيل مسئولاً عن جميع التزاماته تجاه الجمعية إلى أن تصبح استقالته نافذة .

يسѧѧاوي  وعلѧѧى مجلѧѧس الإدارة تجميѧѧد الاسѧѧتقالات إذا تѧѧدهورت أعمѧѧال الجمعيѧѧة أو بلغѧѧت خسѧѧائرها مѧѧا     
  نصف رأس مالها الأسهمي أو كانت الجمعية في بداية تنفيذ مشروع جديد .
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  :فقدان العضوية :)11ة (الماد

  يفقد المساهم بالجمعية عضويته منها في إحدى الحالات التالية :       
  (ج) الاستقالة         (ب) الفصل         (أ) الوفاة     

  إعادة الأسهم: :)12المادة (
 بعѧѧد إضѧѧافة مѧѧاإذا فقѧѧد أحѧѧد أعضѧѧاء الجمعيѧѧة عضѧѧويته بالفصѧѧل أو الوفѧѧاة تعѧѧاد لѧѧه أو لورثتѧѧه قيمѧѧة أسѧѧهمه     

أو بعضѧѧهم محѧѧل مѧѧورثهم أو  الورثѧѧةوفي حالѧѧة الوفѧѧاة يحѧѧل  .لحق بها من خسائر حققته من أرباح أو حسم ما
قيمѧѧة  اسѧѧترداديتفقون على إحلال أحدهم محله على أن تتѧѧوفر شѧѧروط العضѧѧوية فѧѧي الѧѧوارث إذا رغبѧѧوا عѧѧدم 

بإلغائهѧѧا فѧѧي  والإشѧѧارةالأسهم المعѧѧادة  أو شهادات إيصالاتالأسهم ، وعلى مجلس الإدارة ملاحظة استرداد 
  .السجلات الخاصة بذلك

  :مسئولية الأعضاء): 13المادة (
  .يمتلكه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو في حقوق والتزامات الجمعية بقدر ما        

  عدم جواز الحجز على أموال الجمعية: :)14المادة (
يجѧѧوز  امات المترتبة على أعضѧѧاء الجمعيѧѧة بصѧѧفتهم الشخصѧѧية ولاعلاقة للجمعية بالديون أو الالتز لا       

على أمѧѧوال الجمعيѧѧة منقولѧѧة أو غيѧѧر منقولѧѧة لسѧѧداد ديѧѧون والتزامѧѧات أعضѧѧائها ويѧѧدخل فѧѧي  الحجر أو الحجز
  .ك قيمة ماساهم به العضو بالجمعيةذل

  :تمييز الأعضاء عن غيرهم :)15المادة (
لخدمة أعضائها أن تتعامل مع غير أعضائها أو تقѧѧدم لهѧѧم الخѧѧدمات  يمنع كون الجمعية أسست أصلا لا       

  :تي تخدم بها أعضائها ويشترط لذلكالتي تؤديها لأعضائها ضمن الطرق والأساليب ال
  .خدمتها لغير أعضائها في مصلحتها أن تكون- 1
، كمѧѧا يجѧѧوز ر الأعضѧѧاءالمتعاملين معها مѧѧن غيѧѧ للأعضاء على وأبداً أن تعطى الأفضلية والأولوية دائماً - 2

  .ء ميزة خاصة في الأسعار عن غيرهمالأعضا إعطاء
  أن تكون معاملة غير الأعضاء نقدية مهما كانت الأحوال .- 3

  :ميزة المؤسسين): 16المادة (
أعضѧѧاء هѧѧذه الجمعيѧѧة متسѧѧاوون فѧѧي الحقѧѧوق والواجبѧѧات إلا أن الأعضѧѧاء المؤسسѧѧين الѧѧذين اشѧѧتركوا فѧѧي    

  .م من المساهمين في تقديم الخدماتحق الأولوية على غيره تكوين الجمعية لهم
  :ى يستحق العضو ربحاً على مساهمتهمت :)17المادة (

العضѧѧو الѧѧذي يسѧѧاهم بالجمعيѧѧة خѧѧلال الأشѧѧهر الثلاثѧѧة الأخيѧѧرة مѧѧن أي سѧѧنة ماليѧѧة لѧѧيس لѧѧه نصѧѧيب مѧѧن      
  الأرباح التي تحققها الجمعية في هذه السنة.

  بول الأعضاء:استمرار ق :)18المادة (
باب العضوية بالجمعية مفتوح على الѧѧدوام لمѧѧن تنطبѧѧق علѧѧيهم شѧѧروط العضѧѧوية المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي       

للمѧѧادة  اسѧѧتناداً ) مѧѧن هѧѧذه اللائحѧѧة، إلا أنѧѧه يجѧѧوز فѧѧي حѧѧالات اسѧѧتثنائية عѧѧدم قبѧѧول مسѧѧاهمات جديѧѧدة 5المادة (
  ) من اللائحة التنفيذية للنظام.22(

  :على للمساهمةالحد الأ :)19المادة (
تسѧѧري  %) مѧѧن رأس مѧѧال الجمعيѧѧة ولا10يزيѧѧد علѧѧى ( يجوز للعضو الواحد أن يمتلك من الأسهم ما لا      

هذه القاعѧѧدة علѧѧى المؤسسѧѧين إذا لѧѧم يتحѧѧدد بعѧѧد رأس مѧѧال معѧѧين للجمعيѧѧة إلا أنѧѧه إذا اتضѧѧح أن هنѧѧاك مسѧѧاهماً 
 سѧѧهم ثابѧѧت ولالأو اسѧѧترداده ، ويكѧѧون سѧѧعر ا مѧѧن هѧѧذا الحѧѧد فهѧѧو مخيѧѧر بالتنѧѧازل لغيѧѧره عمѧѧا زاد يمتلѧѧك أكثѧѧر

%) من قيمة الأسهم المكتتب بها من قبѧѧل العضѧѧو 10يجوز تجزئته ولكن يجوز إضافة رسم عضويه بواقع (
ة الموجѧѧودات بѧѧأخر سѧѧم) ریال ومصѧѧروفات إصѧѧدار للسѧѧهم الواحѧѧد مѧѧن حاصѧѧل ق200وبحѧѧد أدنѧѧى مѧѧائتي (

 عѧѧدد ÷ ميزانيѧѧة السهم الواحد= الموجѧѧودات بѧѧآخر إصدار (مصروفاتفيهاميزانية على عدد الأسهم المثبتة 
  .الاسميةأدنى ثلاثة أمثال قيمة السهم  وبحدضاف للاحتياطي العام ت الأسهم المثبتة فيها)

  الحد الأدنى للمساهمة: :)20المادة (
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 يعتبѧѧر ریال ولا  )مليѧѧون( قѧѧدرهاسهماً بقيمة إجمالية ) الف ریال(الحد الأدنى للمساهمة بهذه الجمعية هو       
يستحق أية أربѧѧاح أو عوائѧѧد علѧѧى المسѧѧاهمة التѧѧي  كامل هذا المبلغ كما لاالمساهم عضوا بالجمعية مالم يسدد 

تقل عن هذا الحد وإنما تسجل لحسابه تسديداً لما تبقى من قيمة مسѧѧاهمته بالحѧѧد الأدنѧѧى ثѧѧم تحتسѧѧب عضѧѧويته 
  من تاريخ تسديد كامل الحد الأدنى.

  التنازل عن الأسهم: :)21المادة (
يعتبѧѧر ذلѧѧك نافѧѧذاً إلا بموافقѧѧة  بالجمعيѧѧة ولا أسѧѧهمهيمكѧѧن أن يتنѧѧازل عضѧѧو لأخѧѧر عѧѧن بعѧѧض أو كѧѧل         

يترتѧѧب علѧѧى  مجلس الإدارة وإثبات المتنازل فѧѧي سѧѧجلات الجمعيѧѧة ويلتѧѧزم المالѧѧك الأخيѧѧر للأسѧѧهم بجميѧѧع مѧѧا
بول التنازل إذا كѧѧان العضѧѧو المتنѧѧازل مѧѧدين للجمعيѧѧة المالك السابق تجاه الجمعية وعلى مجلس الإدارة عدم ق

 وأقتنѧѧععليѧѧه لهѧѧا وإذا تعѧѧذر التنѧѧازل وأبѧѧدى المسѧѧاهم رغبتѧѧه فѧѧي الانسѧѧحاب مѧѧن الجمعيѧѧة  حتѧѧى يسѧѧدد كѧѧل مѧѧا
حققتѧѧه مѧѧن  مجلѧѧس الإدارة بأسѧѧباب الانسѧѧحاب كѧѧان للعضѧѧو المنسѧѧحب أن يسѧѧترد قيمѧѧة أسѧѧهمه بعѧѧد إضѧѧافة مѧѧا

  .خسائرلحق بها من  أرباح أو حسم ما
  

  (الفصل الثالث) 
  الشؤون المالية

  رأس المال: :)22المادة (
  يتكون رأسمال الجمعية من:

  ریال ) الفدود من الأسهم قيمة السهم الواحد (عدد غير مح  - أ
  الاحتياطيات .  - ب

   السنة المالية: :)23المادة (
وتنتهي فѧѧي اليѧѧوم ينѧѧايرول مѧѧن شѧѧهر تبدأ في اليѧѧوم الأ ميلادياعشر شهراً  باثنيتحدد السنة المالية للجمعية    

، وتستثنى من ذلѧѧك السѧѧنة الماليѧѧة الأولѧѧى للجمعيѧѧة حيѧѧث تبѧѧدأ مѧѧن تѧѧاريخ من كل عام ديسمبرلأخير من شهر ا
  .أسيسيةاجتماع الجمعية العمومية الت

  :الميزانية): 24لمادة (ا
 نتهѧѧاء السѧѧنة الماليѧѧة مباشѧѧرةعلѧѧى مجلѧѧس الإدارة أن يعѧѧد الميزانيѧѧة والحسѧѧابات الختاميѧѧة للجمعيѧѧة بعѧѧد ا      

بتدقيقها ومناقشتها مع المجلѧѧس  و مѧѧن ثѧѧم اعتمادهѧѧا مراجع الحسابات الذي يقوم بدوره  إشرافوتكون تحت 
 سѧѧتةوتحѧѧرم الجمعيѧѧة مѧѧن الإعانѧѧة المحاسѧѧبية إذا تѧѧأخرت ميزانيتهѧѧا مѧѧدة تزيѧѧد علѧѧى  شѧѧهادته عليهѧѧا، وإعطѧѧاء

  لات اضطرارية توافق عليها الوزارة.السنة المالية إلا لحاأشهر من تاريخ انتهاء 
  :تنظيم الميزانية): 25المادة (

يجب أن تنظم ميزانيات وحسابات الجمعيѧѧة وفقѧѧاً للأصѧѧول المحاسѧѧبية وطبقѧѧاً للتعليمѧѧات الصѧѧادرة مѧѧن قبѧѧل    
  الوزارة.
  عرض الميزانية على الأعضاء: :)26المادة (

اعتمادهѧѧا زارة بعѧѧد التوقيѧѧع عليهѧѧا مѧѧن مجلѧѧس الإدارة وتعرض الميزانية والحسابات الختاميѧѧة علѧѧى الѧѧو       
  .لتأكد من صحتها ثم التصديق عليهامراجع الحسابات وامن 
يومѧѧاً  15تقѧѧل عѧѧن  مكتب الجمعيѧѧة مѧѧدة لا فيويجب أن توضع الميزانية ومرفقاتها بعد التصديق عليها        

لمناقشѧѧتها أمѧѧام الجمعيѧѧة هѧѧا تمهيѧѧداً لكѧѧل عضѧѧو الإطѧѧلاع علي ليتسѧѧنىقبѧѧل عرضѧѧها علѧѧى الجمعيѧѧة العموميѧѧة 
  ، كما يجب أن يعلن عن ذلك في مكان ظاهر من مكتب الجمعية أو بالقرب منه .العمومية
  :الاحتياطي النظامي): 27المادة (

%) مѧѧن الفѧѧائض 20يتكون الاحتياطي النظامي للجمعية من النسبة المخصصة له من الأرباح وقѧѧدرها (      
  الصافي .
  :الاحتياطي العام): 28المادة (
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يسѧѧاوي رأس مѧѧال الجمعيѧѧة الأسѧѧهمي يجѧѧوز تحويѧѧل النسѧѧبة المئويѧѧة  عندما يبلѧѧغ الاحتيѧѧاطي النظѧѧامي مѧѧا      
المشار إليها في المادة السابقة إلى الاحتياطي العѧѧام الѧѧذي يتكѧѧون مѧѧن التبرعѧѧات والهبѧѧات والإعانѧѧة التأسيسѧѧية 

دارة في استعمال هذا الاحتياطي فيما يحقق أهѧѧداف الجمعيѧѧة وإعانة بناء مقر الجمعية ، ويتصرف مجلس الإ
.  

  الأرباح: :)29المادة (
تتصѧѧرف الجمعيѧѧة العموميѧѧة بالفѧѧائض الصѧѧافي بعѧѧد تغطيѧѧة مѧѧا قѧѧد يكѧѧون هنѧѧاك مѧѧن عجѧѧز سѧѧابق فѧѧي        

  السنوات السابقة وذلك على النحو التالي :
  ) من هذه اللائحة .28نظامي مع مراعاة ماجاء بالمادة (%) للاحتياطي ال20(-أ 

  %) من الباقي يصرف كربح بنسبة المساهمة في رأس المال .20(-ب
  .مستحقين من أعضاء الجمعية وأسرهم%) من الباقي للخدمات الاجتماعية وتكون الأولوية لل10(-ج 
  
  
ه المѧѧادة نصѧѧت عليѧѧ قد تقرره الجمعية العمومية من مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة وفѧѧق مѧѧا مراعاة ما مع -د 

) من اللائحة التنفيذية يخصص بѧѧاقي الأربѧѧاح للعائѧѧد علѧѧى المعѧѧاملات فѧѧإذا 26) من النظام والمادة (14(
%) منه على الأعضاء بنسبة أسهم كѧѧل مѧѧنهم والبѧѧاقي 50يزيد عن ( لا لم يتم ضبط المعاملات يوزع ما

بحيѧѧث تحتسѧѧب كѧѧل سѧѧنة  لأسѧѧهماميѧѧه قدحسب نقاط أبيعلى للاحتياطي العام الذي يجوز توزيعه فيما بعد 
  ولة السهم في ملكية المساهم .لمن أي ابتدءاً نقطة وتحتسب الأقدمية  أقدمية

  
  (الفصل الرابع) 

  الشؤون الإدارية
  الجمعية العمومية: :)30المادة (

يقѧѧل عѧѧن الحѧѧد الأدنѧѧى للمسѧѧاهمة  تتكѧѧون الجمعيѧѧة العموميѧѧة مѧѧن كافѧѧة الأعضѧѧاء الѧѧذين يملكѧѧون مѧѧا لا      
  ) من هذه اللائحة.20المادة ( فيوص عليها المنص

  
  السلطة العليا للجمعية: :)31المادة (

تعتبر الجمعية العمومية السلطة العليѧѧا للجمعيѧѧة وتسѧѧري قراراتهѧѧا علѧѧى جميѧѧع الأعضѧѧاء بمѧѧا فѧѧيهم الغѧѧائبين    
  والمتخلفين والمعارضين ولها أن تفوض مجلس الإدارة في بعض صلاحياتها .

  جتماعات الجمعية العمومية:ا :)32المادة (
  تكون اجتماعات الجمعية العمومية :   

التصѧѧѧديق علѧѧѧى الميزانيѧѧѧة  انتهѧѧѧاءتتجѧѧѧاوز شѧѧѧهراً مѧѧѧن  عاديѧѧѧة وتعقѧѧѧد مѧѧѧرة كѧѧѧل سѧѧѧنة فѧѧѧي مѧѧѧدة لا  )أ(
  ) من هذه اللائحة.26والحسابات الختامية المشار إليها في المادة (

رة أو من مراجع الحسѧѧابات أو مѧѧن غير عادية وتعقد عند الحاجة بناء على طلب من مجلس الإدا  )ب(
على الأقل ، ويشترط لذلك موافقة الوزارة التي لهѧѧا حѧѧق دعѧѧوة الجمعيѧѧة العموميѧѧة  أعضائهاثلث 

) مѧѧن 46( ة) مѧѧن النظѧѧام والمѧѧاد25للمѧѧادة ( اسѧѧتناداً لاجتماع غير عادي متى رأت ذلك ضѧѧرورياً 
 اللائحة التنفيذية .

  :ميةكيفية دعوة الجمعية العمو): 33المادة (
يجب أن تكون دعѧѧوة الجمعيѧѧة العموميѧѧة خطيѧѧة ومشѧѧتملة علѧѧى جѧѧدول الأعمѧѧال والمواضѧѧيع المѧѧراد        

ولا يكتفѧѧي للѧѧدعوة بوسѧѧائل الإعѧѧلام مѧѧن إذاعѧѧة وتلفزيѧѧون  انعقادهبحثها ومكان الاجتماع وتاريخه وساعة 
  فقط . ولا بالإعلان بالجرائد أو المحلات العامة وإنما تعتبر هذه الوسائل مساعدة

  :تاريخ الدعوة): 34المادة (
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يجѧѧب أن توجѧѧه الѧѧدعوة لاجتمѧѧاع الجمعيѧѧة العموميѧѧة قبѧѧل خمسѧѧة عشѧѧر يومѧѧاً علѧѧى الأقѧѧل مѧѧن موعѧѧد      
  ونحـوها) لاتـن مواصـالاجتماع وأن يختار المكان والوقت المناسبين للاجتماع وتهيأ كافة السبل (م

  لضمان حضور أكبر عدد ممكن من المساهمين .
  :النصاب النظامي للجمعية العمومية :)35دة (الما
%) مѧѧن الأعضѧѧاء اسѧѧتناداً لمضѧѧمون المѧѧادة 25يعتبѧѧر اجتمѧѧاع الجمعيѧѧة العموميѧѧة نظاميѧѧاً بحضѧѧور(     
  ) من اللائحة التنفيذية له .42) من النظام والمادة (22(

  اتخاذ القرارات: :)36المادة (
أصѧѧوات الحاضѧѧرين وفѧѧي حالѧѧة تسѧѧاوي الأصѧѧوات يѧѧرجح تتخذ قرارات الجمعيѧѧة العموميѧѧة بأغلبيѧѧة       

بطريقѧѧة الاقتѧѧراع  ىالجانѧѧب الѧѧذي صѧѧوت معѧѧه الѧѧرئيس ويѧѧتم التصѧѧويت برفѧѧع الأيѧѧدي ويمكѧѧن أن يجѧѧر
  السري إذا طلب ذلك ثلاثة أرباع الحاضرين .

  لكل عضو صوت واحد: :)37المادة (
كل عضو صѧѧوت واحѧѧد مهمѧѧا بلغѧѧت على الأعضاء الحضور شخصياً لاجتماع الجمعية العمومية ول      

يجوز للعضو أن يوكل عضواً أخر في الجمعية من غيѧѧر أعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة  لاالأسهم التي يملكها و
 نبالحضور أو التصويت إلا في ظروف خاصة باستثناء النساء والأشخاص المعنويين والأشخاص الѧѧذي

الوكѧѧالات  يمѧѧثلهم ولѧѧرئيس الجلسѧѧة اعتبѧѧاريل من كيقيمون بمنطقة خدمات الجمعية فهؤلاء يحق لهم تو لا
أو عدم اعتبارها مع ذكر الأسباب مع ذلك لايجوز توكيل غير الأعضاء كمѧѧا لايجѧѧوز للعضѧѧو أن يتوكѧѧل 

  عن أكثر من واحد .
  حوافز حضور الجمعية العمومية: :)38المادة (

ق كѧѧل عضѧѧو بالجمعيѧѧة على اقتѧѧراح مجلѧѧس الإدارة وضѧѧع عقوبѧѧات بحѧѧ اً يجوز للجمعية العمومية بناء    
عن حضور اجتماعات الجمعية العمومية ثلاث مرات متتالية بغير عذر شѧѧرعي ويجѧѧب أن يتفѧѧق  فيتخل

على نوع هذه العقوبات مع الوزارة كما يجوز تخصيص جوائز رمزية توزع بѧѧالاقتراع علѧѧى الحضѧѧور 
  ويستحسن أن تكون هذه الجوائز من موجودات الجمعية .

  الحضور:تسجيل  :)39المادة (
يجب أن يكون هناك سجل خاص يتضمن أسماء وأرقام عضوية الذين يحضѧѧرون اجتمѧѧاع الجمعيѧѧة       

، ويصѧѧدق ) مѧѧن هѧѧذه اللائحѧѧة42م فѧѧي المѧѧادة (العمومية ويوقع عليه من قبل الأشخاص المنصوص عليه
  عليه من قبل من يمثل الوزارة .

  :واز حضور غير المساهمين للاجتماعج :)40المادة (
تجوز دعوة أشخاص غير مساهمين بالجمعية لحضور اجتماعѧѧات الجمعيѧѧة العموميѧѧة دون أن يكѧѧون      

  لهم حق الاشتراك في المناقشات والتصويت.
  :رئاسة الجمعية العمومية): 41ادة (الم
  .اجتماعالرئيس من بين الأعضاء في اجتماع الجمعية العمومية في بداية كل  انتخابيتم    

  :المسئولون عن محضر الاجتماع ):42(المادة 
يجѧѧب أن يѧѧتم تعيѧѧين عضѧѧوين مѧѧن بѧѧين الѧѧذين حضѧѧروا الاجتمѧѧاع للإشѧѧراف علѧѧى عمليѧѧات التصѧѧويت    

وتعيѧѧين شѧѧخص ثالѧѧث لكتابѧѧة وقѧѧائع الجلسѧѧة ، وهѧѧؤلاء مѧѧع الѧѧرئيس هѧѧم الѧѧذين يوقعѧѧون علѧѧى محضѧѧر 
  الاجتماع .

  
  :كيفية الاجتماع): 43المادة (

لمحددة للاجتماع يتأكد الرئيس مѧѧن عѧѧدد الحضѧѧور فѧѧإن كѧѧانوا قѧѧد بلغѧѧوا النصѧѧاب عند ابتداء الساعة ا      
النظامي يعلن عن بدايѧѧة الاجتمѧѧاع ويفتѧѧتح الجلسѧѧة وأن لѧѧم يبلѧѧغ الحضѧѧور النصѧѧاب تنѧѧاقش بعѧѧض الأمѧѧور 
الخاصѧѧة بالجمعيѧѧة كشѧѧرح اللѧѧوائح وواجبѧѧات وحقѧѧوق الأعضѧѧاء والطѧѧرق التѧѧي تѧѧتم بهѧѧا إجѧѧراءات ضѧѧبط 

ة ونحو ذلك فإذا مضت ساعتان على الموعد المحدد للاجتمѧѧاع ولѧѧم يحضѧѧر مѧѧن يكمѧѧل الحسابات بالجمعي
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النصاب ، يعلن الرئيس تأجيل الجلسة لعدم اكتمال النصاب النظامي لها ويحث الحضور علѧѧى الاتصѧѧال 
  ذكر في المادة  ببقية المساهمين لحضور الاجتماع الثاني الذي يجب تحديده على ضوء ما

ذكرهم بѧѧأن هنѧѧاك عقوبѧѧات تطبѧѧق بحѧѧق مѧѧن يتخلفѧѧون عѧѧن حضѧѧور اجتماعѧѧات يѧѧئحѧѧة و) مѧѧن هѧѧذه اللا35(
  ) من هذه اللائحة.38الجمعية العمومية كنص المادة (

  :جدول أعمال الجمعية العمومية): 44المادة (
 يجوز أن تناقش الجمعية العمومية أموراً لم ترد في جدول الأعمѧѧال الѧѧذي يجѧѧب أن يشѧѧتمل علѧѧى مѧѧا لا   

  .) من اللائحة التنفيذية للنظام45) من النظام والمادة (24ادة (ورد بالم
  :مجلس الإدارة): 45المادة (

أعضاء تنتخبهم الجمعية العموميѧѧة بعѧѧد موافقѧѧة  ) سبعة(  تدار الجمعية من قبل مجلس إدارة يتكون من   
ة المنتخѧѧب أن ، وعلى أعضاء مجلѧѧس الإدار) عضواً 13يزيد عن ( عن خمسة ولا يقل الوزارة بحيث لا

رئѧѧيس ونائѧѧب يعقدوا سنوياً اجتماعѧѧاً لهѧѧم بعѧѧد انتهѧѧاء جلسѧѧة الجمعيѧѧة العموميѧѧة مباشѧѧرة مѧѧن أجѧѧل انتخѧѧاب 
  .تهم العلمية عن الكفاءة المتوسطةرئيس وأمين للصندوق وكذلك أمين للمجلس على ألا تقل مؤهلا

  :مجلس الإدارة التأسيسي (الأول ) :)46المادة (
  سنوات. )3التأسيسي ( ارةالإدمدة عضوية مجلس 

  المنتخب: الإدارةمدة عضوية مجلس : )47المادة (
) مѧѧن 14تستمر عضوية مجلس الإدارة المنتخب من الجمعية العمومية أربѧѧع سѧѧنوات عمѧѧلاً بالمѧѧادة (     

مѧѧدة المجلѧѧس يسѧѧتمر مجلѧѧس الإدارة فѧѧي ممارسѧѧة مهامѧѧه وصѧѧلاحياته إلѧѧى أن يѧѧتم  انتهاءالنظام وفي حال 
سѧѧنة وإذا تعѧѧذر ذلѧѧك  أقصѧѧىبحѧѧد وللجمعيѧѧة العموميѧѧة للجمعيѧѧة  اجتمѧѧاعالمجلس الجديد في أقرب  انتخاب

  .ارة لهامجلس إد انتخابلإدارة الجمعية حتى يتم  مؤقتةفيحق للوزارة تعيين لجنة 
  :مكافأة أعضاء مجلس الإدارة: )48المادة (

يجѧѧوز لمجلѧѧس الإدارة أن يقѧѧرر بعѧѧض  يتقاضى أعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة أجѧѧراً عѧѧن عملهѧѧم إلا أنѧѧه لا      
، كمѧѧا يجѧѧوز للجمعيѧѧة عضѧѧاء أثنѧѧاء قيѧѧامهم بخدمѧѧة الجمعيѧѧةالتعويضѧѧات لتغطيѧѧة النفقѧѧات التѧѧي يتكبѧѧدها الأ

العموميѧѧة أن تمѧѧنح مكافѧѧآت مقطوعѧѧة لمجلѧѧس الإدارة أو لأشѧѧخاص معينѧѧين مѧѧن المجلѧѧس مѧѧع مراعѧѧاة مѧѧا 
  .) من هذه اللائحة29جاء بالمادة (

  وط عضوية مجلس الإدارة:شر :)49المادة (
  :ط في المرشح لعضوية مجلس الإدارةيشتر   
  ) من هذه اللائحة .8و5أن تتوفر لديه نصوص المادتين (  - 1
  أن يكون قد أتم الحادية والعشرين من عمره .  - 2
  في إدارة الجمعية ومتابعة أعمالها ونشاطاتها . الإسهامأن يكون قادراً على   - 3

  مسئولية أعضاء مجلس الإدارة: :)50المادة (
يكѧѧون مجلѧѧس الإدارة مسѧѧئولاً عѧѧن الجمعيѧѧة ومѧѧا لهѧѧا ومѧѧا عليهѧѧا مѧѧن حقѧѧوق ويكѧѧون العضѧѧو مسѧѧئولاً      

  .اراتهم ملزمه للجمعية تجاه الغيرمسئولية شخصية إذا تجاوز صلاحياته وقر
  أسهم عضو مجلس الإدارة: :)51المادة (

عدداً معيناً من الأسهم يجѧѧب أن يملكهѧѧا بعѧѧض أعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة  أن تحدديجوز للجمعية العمومية       
ل عنهѧѧا أو بيعهѧѧا طيلѧѧة مѧѧدة يجѧѧوز لѧѧه فѧѧي هѧѧذه الحالѧѧة التنѧѧاز متѧѧى مѧѧا رأت ذلѧѧك يحقѧѧق مصѧѧلحة الجمعيѧѧة ولا

  .عضويته
  صلاحيات مجلس الإدارة: :)52المادة (

الأغѧѧراض والأهѧѧداف التѧѧي ة ضѧѧمن يتѧѧولى مجلѧѧس الإدارة إدارة أعمѧѧال الجمعيѧѧة بمѧѧا يحقѧѧق لهѧѧا المصѧѧلح   
) مѧѧن 31) من النظѧѧام والمѧѧادة (18ورد بالمادة ( أنشئت من أجلها وفي حدود الأنظمة التعاونية مع مراعاة ما

  اللائحة التنفيذية له في هذا الصدد .
  :التزامات أعضاء مجلس الإدارة :)53المادة (

  على مجلس الإدارة :       
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  .العمومية ه بما ورد في هذه اللائحة وقرارات الجمعيةأن يتقيد في جميع أعمال - 1
ً  وصولهاالتي يجب أن تتضمن جدول أعمال الجلسة التي تعقد بعد  الوزارة تعليماتأن ينفذ  - 2   تباعا
فѧѧي هѧѧذه  مѧѧا وردويقѧѧوم المجلѧѧس بمناقشѧѧتها وتفهمهѧѧا ويجѧѧوز للمجلѧѧس أن يكتѧѧب للѧѧوزارة بوجهѧѧة نظѧѧره نحѧѧو  

  التعليمات.
ويقѧѧدم لهѧѧم جميѧѧع أعمال منسوبي الوزارة ومراجعي الحسѧѧابات وأي موظѧѧف حكѧѧومي مخѧѧتص أن يسهل  - 3

  .ستندات والمعلومات التي يطلبونهاالم
مدة لا تتجاوز عشѧѧرة أيѧѧام من يمثلها بنسخة من محاضر اجتماعاته وقراراته خلال  وأن يزود الوزارة أ - 4

  من تاريخ اعتمادها من المجلس .
  مجلس الإدارة: غر مركز عضوعندما يش :)54المادة (

) مѧѧن هѧѧذه اللائحѧѧة وإذا شѧѧغر مركѧѧز 45يجب ألا يقل أعضاء مجلس الإدارة عن العدد المحدد فѧѧي المѧѧادة (   
 للانضѧѧمامأحѧѧدهم لأي سѧѧبب مѧѧن الأسѧѧباب يѧѧدعى مѧѧن حѧѧاز علѧѧى أصѧѧوات أكثѧѧر مѧѧن الأعضѧѧاء الاحتيѧѧاطيين 

 أو أمѧѧين الصѧѧندوق المجلѧѧس أو نائبѧѧه أو أمѧѧينلمجلѧѧس الإدارة ، أمѧѧا إذا كѧѧان المركѧѧز الشѧѧاغر هѧѧو الѧѧرئيس 
  .فينتخب من الأعضاء من يحل محلهم

 لѧѧئكلهѧѧم دفعѧѧة واحѧѧدة أو علѧѧى فتѧѧرات لم الاحتيѧѧاطيينأعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة  ودعѧѧيهѧѧذا ولѧѧو قѧѧدر         
 إخطѧѧارقيت مراكز بالمجلس شاغرة فعلѧѧى مѧѧن بقѧѧى مѧѧن أعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة بالمراكز الشاغرة ومع ذلك 

رة بѧѧѧذلك فإمѧѧѧا أن تقѧѧѧر اسѧѧѧتمرار عمѧѧѧل المجلѧѧѧس بالعѧѧѧدد الموجѧѧѧود أو تطلѧѧѧب دعѧѧѧوة الجمعيѧѧѧة العموميѧѧѧة الѧѧѧوزا
  لانتخاب أعضاء للمركز أو المراكز الشاغرة وكذلك لانتخاب أعضاء احتياطيين .

  :فقدان عضوية مجلس الإدارة :)55المادة (
  الية:يفقد عضو مجلس الإدارة عضويته من المجلس في إحدى الحالات الت   
  ) من هذه اللائحة.49إذا فقد شرطاً من شروط العضوية المنصوص عليها في المادة (- 1
  .) من هذه اللائحة11منته المادة (إذا فقد صفته كمساهم بالجمعية طبقاً لما تض- 2
  .انتخابه من قبل الجمعية العموميةإذا انتهت مدة عضويته عن طريق الاقتراع ولم يجدد - 3
  .) من هذه اللائحة56عليه المادة (رار بإعفائه من عضوية مجلس الإدارة طبقاً لما نصت إذا صدر ق- 4

  من عضوية مجلس الإدارة: الإعفاء :)56المادة (
  يعفى عضو مجلس الإدارة من عضوية المجلس في إحدى الحالات التالية:     
  إذا تغيب عن حضور ثلاث جلسات متوالية بدون عذر شرعي.- 1
  لت أسباب صحية دون تمكنه من ممارسة عمله في مجلس الإدارة.إذا حا- 2
  إذا تسبب للجمعية بضرر مادي أو معنوي عن طريق تصرف مقصود - 3
  إذا استقال من عضوية المجلس .- 4
وعلى مجلس الإدارة أن يبلغ العضѧѧو كتابѧѧة بإعفائѧѧه مѧѧن عضѧѧوية مجلѧѧس الإدارة مѧѧع ذكѧѧر السѧѧبب علمѧѧاً        
عتبѧѧر نافѧѧذاً إلا بقѧѧرار مѧѧن الجمعيѧѧة العموميѧѧة وإنمѧѧا تبقѧѧى مسѧѧئولية العضѧѧو المعفѧѧى مѧѧن تѧѧاريخ لا ي الإعفѧѧاءأن 

تبليغѧѧه إلѧѧى أن تبѧѧت الجمعيѧѧة العموميѧѧة بشѧѧأنه كمسѧѧاهم بالجمعيѧѧة ويمتنѧѧع خѧѧلال هѧѧذه الفتѧѧرة مѧѧن مزاولѧѧة أي 
  بها قبل إعفائه .صلاحيات كان يتمتع 

  
  :اجتماعات مجلس الإدارة :)57المادة (

  .ب أن يجتمع كل شهر مرة على الأقللس الإدارة كلما دعت الحاجة إلى ذلك وفي كل الأحوال يجيجتمع مج
  :مكان اجتماعات مجلس الإدارة :)58المادة (

كѧѧون فѧѧي يѧѧة ويجѧѧوز فѧѧي حѧѧالات اسѧѧتثنائية أن تعيجب أن تكون اجتماعات مجلس الإدارة فѧѧي مقѧѧر الجم       
  .مكان آخر ضمن منطقة عملها

  :جتماعدعوة المجلس للا :)59المادة (
) سي(بالاتفѧѧاق مѧѧع الѧѧرئ المجلѧѧس أمѧѧينتوجѧѧه الѧѧدعوة لمجلѧѧس الإدارة للانعقѧѧاد مѧѧن الѧѧرئيس أو نائبѧѧه أو        

  :ية دعوة المجلس للانعقاد بطلب منويمكن بصورة استثنائ
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  الوزارة أو من يمثلها. –أ 
  نصف عدد أعضاء مجلس الإدارة. –ب 
  مراجع الحسابات. –ج 

  :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :)60( المادة
يكѧѧن هنѧѧاك موعѧѧد ثابѧѧت دوريѧѧاً لاجتماعѧѧات مجلѧѧس الإدارة فيجѧѧب أن ترسѧѧل الѧѧدعوة قبѧѧل موعѧѧد لѧѧم  مѧѧا     

الاجتماع بيومين على الأقل مرفقة بجѧѧدول الأعمѧѧال ويجѧѧوز فѧѧي الحѧѧالات المسѧѧتعجلة تقصѧѧير هѧѧذه المѧѧدة إلѧѧى 
  .لة أخرىبرقياً أو بأي وسيأي حد وطلب الأعضاء للاجتماع هاتفياً أو 

  :النصاب النظامي للمجلس :)61المادة (
) وتتخѧѧذ القѧѧرارات بأغلبيѧѧة 1%+50يتوفر النصاب النظامي لمجلس الإدارة بحضور أغلبية الأعضѧѧاء(      

عѧѧدم جѧѧواز توكيѧѧل أحѧѧد  ملاحظѧѧة وفي حالة التساوي يكون صوت الرئيس مرجحاً ، معأصوات الحاضرين 
الأعضѧѧاء المعارضѧѧين التوقيѧѧع علѧѧى محضѧѧر  خر في المجلѧѧس ويجѧѧب علѧѧى العضѧѧو أوالأعضاء عن عضو آ

  يجوز لهم الامتناع عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معارضتهم في المحضر. الاجتماع ولا
  

  سجلات الجمعية: :)26المادة (
       ѧѧق السѧѧاذج يتعين على أعضاء مجلس الإدارة أن يكونوا قادرين على تفهم واستيعاب وتطبيѧѧجلات والنم

ً ن ية مدركيالإدار هااللازمة لضبط حساباتها وأعمال تؤديѧѧه مѧѧن خدمѧѧة للجمعيѧѧة ومѧѧن  كافيѧѧاً قيمتهѧѧا ومѧѧا إدراكѧѧا
  هذه السجلات النماذج:

  عقد التأسيس.- 1
  طلب التسجيل.- 2
  طلب الانتساب.- 3
  شهادة التسجيل.- 4
  سجل الأعضاء.- 5
  محضر اجتماعات مجلس الإدارة.- 6
  سابات الأعضاء.سجل ح- 7
  الميزانية العمومية.- 8
  بطاقة تفريغ الميزانية.- 9

  ميزان المراجعة.- 10
  قوائم الجرد.-11
  سجل اليومية العامة.-12
  حسابات الدخل والمصروف.- 13
  حسابات التشغيل.- 14
  جرة.احسابات المت-15
  سند قبض.-16
  سند صرف.- 17
  سند قيد.- 18
   شهادة الأسهم.-19
  حضور غير أعضاء المجلس للاجتماعات: :)63المادة (

يجوز لمجلس الإدارة أن يسمح لغير أعضائه سواء من مساهمي الجمعية أو غيѧѧرهم بحضѧѧور جلسѧѧاته،       
  تعين ذلك بالنسبة للأعضاء الاحتياطيين ، وليس لغير الأعضاء بالمجلس حق في المناقشة أو التصويت.يو

  تفويض الصلاحيات: :)64المادة (
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لمجلس الإدارة أن يفوض أحد أعضائه بعض الصلاحيات كما له أن يعطي بعѧѧض المسѧѧاهمين بالجمعيѧѧة      
من غير أعضاء المجلس أو بعض الأشخاص من غير المساهمين تفويضѧѧاَ خاصѧѧاً لأغѧѧراض وأعمѧѧال معينѧѧة 

  ولمدد محدودة باستثناء التوقيع على الشيكات والمستندات والعقود والصفقات والميزانيات .
  صلاحيات رئيس المجلس: :)65المادة (

  يتمتع رئيس مجلس الإدارة بالصلاحيات التالية :      
  لس وصوته مرجح عند تساوي الأصوات.يرأس اجتماعات المج- 1
يمثѧѧل الجمعيѧѧة أمѧѧام الجهѧѧات المختصѧѧة أيѧѧاً كѧѧان نوعهѧѧا سѧѧواء كانѧѧت الجمعيѧѧة مدعيѧѧة أو مѧѧدعى عليهѧѧا أو - 2

  .متدخلة في قضية من القضايا
  .ت أو قرارات أو عقود أو غير ذلكيصدر عن الجمعية سواء مراسلا يوقع على كافة ما- 3
توجه باسمه كرئيس للمجلس كافѧѧة المكاتبѧѧات التѧѧي تقصѧѧد بهѧѧا الجمعيѧѧة ويقѧѧوم باسѧѧتلامها والتصѧѧرف فيمѧѧا - 4

  يدخل ضمن صلاحياته وعرض الباقي على مجلس الإدارة.
  صلاحيات نائب الرئيس: :)66المادة (

ينѧѧوب عѧѧن رئѧѧيس مجلѧѧس الإدارة فѧѧي حالѧѧة غيابѧѧه نائѧѧب الѧѧرئيس ويتمتѧѧع بصѧѧلاحيات الѧѧرئيس مѧѧالم يكѧѧن       
  لس الإدارة ببعض أو كل صلاحياته .الرئيس قد فوض أحد أعضاء مج

  :واجبات أمين المجلس :)67المادة (
ً يتعين أن يكون لمجلس الإدارة أمين     ) مѧѧن 45ارية كѧѧنص المѧѧادة (من بين أعضائه يقوم بأعمال السѧѧكرت له ا

  هذه اللائحة ويقوم عادة بالأعمال الآتية:
  استلام كافة المراسلات التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصنيفها وعرضها على رئيس مجلس الإدارة.- 1
  المحافظة على معاملات الجمعية وسجلاتها وترتيبها والتسجيل فيها كلما دعت الحاجة.- 2
  يصدر عن الجمعية. التقارير والخطابات وكل ماالمشاركة في إعداد - 3
  التحضير لاجتماعات مجلس الإدارة والجمعيات العمومية .- 4
تسجيل محاضر الاجتماعات وعرضها للتوقيع عليها من قبل الأعضاء واستنسѧѧاخ صѧѧور عنهѧѧا والتوقيѧѧع - 5

  على هذه الصور ومطابقتها للأصل.
  الجهات التي تتعلق بها تلك القرارات.تبليغ قرارات مجلس الإدارة إلى كافة - 6
يحѧѧتفظ بكافѧѧة الوثѧѧائق والمسѧѧتندات والعقѧѧود ودفѧѧاتر الشѧѧيكات وأختѧѧام الجمعيѧѧة ونحوهѧѧا تحѧѧت مسѧѧئوليته - 7

  الشخصية.
  واجبات المدير:  :)68المادة (

ن يتعين على كل جمعيѧѧة أن تعѧѧين مѧѧديراً لهѧѧا ويصѧѧدر بتعيينѧѧه قѧѧرار مѧѧن مجلѧѧس الإدارة ويجѧѧب أن يتضѧѧم     
  القرار صلاحياته ومسئولياته ومرتبه كما يشترط فيمن يعين مديراً للجمعية:

  أن يكون سعودي الجنسية .- 1
  أن يكون قد أتم الحادية والعشرين من عمره.- 2
  مات.سيوكل إليه من مه أن يكون ذا مؤهل علمي يتناسب مع ما- 3
علѧѧى عѧѧدم الأمانѧѧة أو  لرعي أو إداري يشѧѧتمأن يكون بكامل الأهلية الشرعية وغير محكوم عليه بحكم ش- 4

  .سوء السلوك
ألا يكون موظفاً بالدولة وبالذات الجهѧѧات التѧѧي تشѧѧرف إشѧѧرافاً مباشѧѧراً علѧѧى الجمعيѧѧات التعاونيѧѧة ويجѧѧوز - 5

فѧѧي حѧѧالات اضѧѧطرارية وبموافقѧѧة الѧѧوزارة نѧѧدب أو إعѧѧارة الموظѧѧف ليكѧѧون مѧѧديراً للجمعيѧѧة وفѧѧي هѧѧذه 
  لجهة التي يعمل فيها طيلة مدة عمله بالجمعية .الحالة يكون تحت مسئولية ا

  ح ـو موضـما هـمالها كـإذا لم تتمكن الجمعية لأي سبب من الأسباب من تعيين مدير متفرغ لأع- 6
يفقѧѧد عضѧѧو مجلѧѧس  أعلاه فيتعين على مجلس الإدارة ندب أحد أعضائه ليتولى هذا العمل وفي هѧѧذه الحالѧѧة لا

  يت على قرارات المجلس.الإدارة المنتدب حقه في التصو
  

  صلاحيات مدير الجمعية: :)69المادة (
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يكون مدير الجمعية مسئولاً شخصياً وفقاً لأحكام هѧѧذه اللائحѧѧة أمѧѧام مجلѧѧس الإدارة ويتلقѧѧى تعليماتѧѧه مѧѧن       
  رئيس مجلس الإدارة أو من يملك حق التوقيع عنه وتحدد صلاحياته ومسئولياته في الأمور التالية:

أعمѧѧال الجمعيѧѧة علѧѧى الوجѧѧه الѧѧذي يحقѧѧق لهѧѧا المصѧѧلحة وعليѧѧه تقѧѧوى الله ومخافتѧѧه والمحافظѧѧة علѧѧى يѧѧدير - 1
  .حت تصرفه وعدم التفريط بشيء منهاالأموال المنقولة وغير المنقولة التي تكون ت

  . من الأحوالعليه التقيد بالصلاحيات التي يحددها له مجلس الإدارة وعدم تجاوزها في أي حال - 2
وينظم أعمال موظفي الجمعيѧѧة ويقتѧѧرح تѧѧرفيعهم وفصѧѧلهم وعلاواتهѧѧم وأجѧѧازاتهم إذا لѧѧم يكѧѧن ضѧѧمن  يدير- 3

  الصلاحيات الممنوحة له حق التصرف بذلك .
 والإنصѧѧافيحرص على سمعة الجمعية ويعمل على ما يحقق ثقة الأعضاء بها ويتوخى الصدق والعѧѧدل - 4

  في تعامله ومعاملته .
) مѧѧن هѧѧذه اللائحѧѧة فإنѧѧه لايجѧѧوز لمѧѧدير الجمعيѧѧة توريطهѧѧا فѧѧي معѧѧاملات غيѧѧر 52تضѧѧمنته المѧѧادة ( مع مѧѧا- 5

يتهѧѧاون واضحة وجلية الأهداف كما لايجوز له أن يمنح حقاً للغير على الجمعية أو يماطѧѧل فيѧѧه ولا أن 
  في حق للجمعية لدى الغير 

صѧѧرف مѧѧن أمѧѧوال يوقѧѧع علѧѧى كافѧѧة المسѧѧتندات والتحاويѧѧل التѧѧي تѧѧدخل ضѧѧمن اختصاصѧѧه وعليѧѧه عѧѧدم ال- 6
  بموجب المستندات التي تحفظ ذلك الجمعية إلا 

يجوز له أن يحتفظ لديه أو في حسابه الخاص لدى المصارف بأي مبالغ تخѧѧص الجمعيѧѧة قليلѧѧة كانѧѧت  لا – 7
  أو كثيرة .

كمѧѧا  يجوز له أن يقرض الغير أياً كانوا أو يعطي لأحد كائناً من كان سلفاً نقدية مѧѧن أمѧѧوال الجمعيѧѧة ، لا – 8
كفѧѧالات ترتѧѧب أي مسѧѧئولية علѧѧى الجمعيѧѧة ،  لايجوز له أن يوقع باسѧѧمه كمѧѧدير للجمعيѧѧة أي تعهѧѧدات أو

  وإذا ظهر شيء من ذلك فالجمعية غير ملزمة به .
م بإيداعها فѧѧي البنѧѧك الѧѧذي تتعامѧѧل معѧѧه وعليه عدم نقل مبالغ نقدية تخص الجمعية من بلد لأخر ، وإنما يق- 9

موقعة بما يلزم لتنفيѧѧذ الأعمѧѧال المѧѧراد صѧѧرف  ةأخذ حواليمين صندوق الجمعية والجمعية أو يسلمها لأ
  المبالغ عليها .

يجوز لمجلس الإدارة متى ما رأى ذلك ضرورياً تكليѧѧف مѧѧدير الجمعيѧѧة بѧѧبعض مسѧѧئوليات وصѧѧلاحيات -10
  رئيس الجمعية .

ء مجلѧѧѧس الإدارة يحضѧѧر اجتماعѧѧѧات مجلѧѧѧس الإدارة متѧѧى مѧѧѧا طلѧѧѧب منѧѧѧه ذلѧѧك مѧѧѧا لѧѧѧم يكѧѧن أحѧѧѧد أعضѧѧѧا-11
ً فحضوره    ويقدم التقارير الدورية عن كيفية سير أعمال الجمعية ويناقشها مع المجلس . إلزاميا

  يقوم بأي أعمال أخرى يكلفه بها مجلس الإدارة.-12
  أمين الصندوق: :)70المادة (

لجمعيѧѧة فѧѧي حѧѧرز ينتخب مجلس الإدارة أحد أعضائه أميناً للصندوق ويكون مسئولاً عن حفѧѧظ أمѧѧوال ا       
أمين وعن صرفها في الأوجه التѧѧي يقرهѧѧا مجلѧѧس الإدارة ويكѧѧون أحѧѧد المفوضѧѧين بتوقيѧѧع السѧѧحوبات الماليѧѧة 

  يقرره المجلس . عندما تكون أموال الجمعية مودعة في أحد المصارف حسب ما
عنѧѧدما يطلѧѧب إليѧѧه وعليѧѧه أن يتثبѧѧت مѧѧن صѧѧحة القيѧѧود المدونѧѧة أولاً بѧѧأول ويقѧѧدم كفالѧѧة ماليѧѧة معتبѧѧرة          

مجلس الإدارة ذلك، كما ويوقع مѧѧع المحاسѧѧب وسѧѧكرتير الجمعيѧѧة أو مѧѧن يفوضѧѧه المجلѧѧس بѧѧذلك علѧѧى أوامѧѧر 
وراق الصѧѧرف التѧѧي لهѧѧا قيمѧѧة ماليѧѧة ، وهѧѧو المسѧѧئول عѧѧن قѧѧبض الصѧѧرف وأن يحѧѧتفظ بإيصѧѧالات القѧѧبض وأ

  نها .مختومة بخاتم الجمعية وتوقيعه ويكون مسئولاً ع إيصالاتالأموال بموجب 
  المحاسب: :)71المادة (

  ه راتباً أو مكافأة ويكون مسئولاً عن الأعمال التالية :ليعين مجلس الإدارة محاسباً للجمعية ويدفع      
مسѧѧك الѧѧدفاتر والمسѧѧتندات الحسѧѧابية التѧѧي تتطلبهѧѧا طبيعѧѧة العمѧѧل وخاصѧѧة دفتѧѧر اليوميѧѧة العامѧѧة ويكѧѧون - 1

القيѧѧد المѧѧزدوج فѧѧي المحاسѧѧبة وأن يسѧѧتعين بسѧѧندات القيѧѧد كلمѧѧا مسѧѧئولاً عѧѧن التسѧѧجيل فيѧѧه وفقѧѧاً لقواعѧѧد 
  استدعى الأمر ذلك.

يطѧѧرأ عليهѧѧا مѧѧن اسѧѧتهلاك  مسك سجل أسهم الأعضاء ويبين فيه عدد أسهم كѧѧل عضѧѧو وأرقامهѧѧا وكѧѧل مѧѧا- 2
  أو إلغاء أو نقل .
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ترتبѧѧت علѧѧيهم نتيجѧѧة مسك سجل حسابات الأعضاء ويبين فيه المبالغ التي استلموها من الجمعيѧѧة أو التѧѧي - 3
  تعاملهم معها وكذلك المبالغ التي تحققت لهم نتيجة توريد منتجاتهم لها أو التي دفعوها لها .

إعѧѧداد ميѧѧزان مراجعѧѧة لحسѧѧابات الجمعيѧѧة وحسѧѧاب الصѧѧندوق مѧѧرة علѧѧى الأقѧѧل كѧѧل ثلاثѧѧة أشѧѧهر وعنѧѧدما - 4
  .يطلب إليه ذلك 

5 -ѧѧاباتها الختاميѧѧداد حسѧѧة وإعѧѧابات الجمعيѧѧير حسѧѧى تحضѧѧها علѧѧة وعرضѧѧة للجمعيѧѧنة الماليѧѧة السѧѧي نهايѧѧة ف
  الحسابات الختامية . وإجازةمدقق الحسابات لتدقيقها واستخراج الميزانية العمومية 

  امها في مكتب الجمعية .تكون جميع دفاتر وسجلات ومستندات الجمعية وأخت- 6
  إنهاء خدمة مدير الجمعية: :)72المادة (

مѧѧدير الجمعيѧѧة إلا بقѧѧرار مѧѧن مجلѧѧس الإدارة ويجѧѧوز لѧѧرئيس مجلѧѧس الإدارة أن يجѧѧوز إنهѧѧاء خدمѧѧة  لا       
  .دارة محاكمته عما ارتكب من أخطاءيكف يده عن العمل ويتولى مجلس الإ

  لجنة المراقبة:: )73( المادة
 تنتخب لجنѧѧة مراقبѧѧة تكѧѧون مѧѧدة العضѧѧوية فيهѧѧا اعتبѧѧارا مѧѧن اجتمѧѧاع الجمعيѧѧة أنيجوز للجمعية العمومية      

  انتخـابهم ويجوز إعادة ،تماع الجمعية العمومية الذي يليهالعمومية الذي ينتخبون فيه حتى اج
  .الإدارةمجلس  أعضاءوتطبق بصدد شروط عضويتهم وفقدان هذه العضوية الشروط التي تطبق على 

ً  أن لجنة المراقبة أعضاءوعلى       نѧѧين مѧѧنهم حتѧѧى لѧѧو للجنة وتتخذ قراراتهم بموافقة اث ينتخبوا احدهم رئيسا
كѧѧان المعѧѧارض الѧѧرئيس .ويكѧѧون لهѧѧذه اللجنѧѧة سѧѧجل خѧѧاص يسѧѧجلون فيѧѧه قѧѧراراتهم وملاحظѧѧاتهم .وتتحѧѧدد 

  التالية: الأمورصلاحيات ومسؤوليات لجنة المراقبة في 
  .أشهرتجتمع مرة كل ثلاثة -1
مرئياتهѧѧا مكتوبѧѧة وتقѧѧدم اقتراحاتهѧѧا و الإدارةالجمعية بالتعاون مع مجلѧѧس  أعمالعلى  الإشرافتتولى -2

 لم يأخذ بها. إذامرئياته عليها  بإبداءيلزم  وإنمايلزم بالأخذ بها  الذي لا الجمعية إدارةلمجلس 
يحѧѧѧق لهѧѧѧا مجتمعѧѧѧة الاطѧѧѧلاع علѧѧѧى كافѧѧѧة السѧѧѧجلات والѧѧѧدفاتر والمسѧѧѧتندات والمحاضѧѧѧر والتقѧѧѧارير -3

 أعمѧѧاليعرقѧѧل ذلѧѧك  ألاطة يتعلѧѧق بالجمعيѧѧة شѧѧري والقرارات والميزانيات والعقود والتعليمات وكل مѧѧا
 يشلها وان تكون هناك فائدة مرجوة من هذا الاطلاع. أوالجمعية 

 أنلعرضѧѧه علѧѧى الجمعيѧѧة العموميѧѧة ويجѧѧب  أعمالهѧѧاتضѧѧع تقريѧѧرا سѧѧنويا عѧѧن  أنعلѧѧى لجنѧѧة المراقبѧѧة -4
  .الأقلعلى  أيامقبل اجتماع الجمعية العمومية بثلاثة  الإدارةترسل نسخة منه لمجلس 

  اللجان الفرعية: :)47المادة (
أعمѧѧال الجمعيѧѧة وعلѧѧى سѧѧبيل  يجѧѧوز أن يتفѧѧرع مѧѧن مجلѧѧس الإدارة لجѧѧان تسѧѧاعد المجلѧѧس علѧѧى إدارة       

  :المثال
ترغѧѧب الجمعيѧѧة شѧѧراؤه وتحديѧѧد أجѧѧود  لجنѧѧة المشѧѧتريات والمبيعѧѧات وتتѧѧولى الإشѧѧراف المباشѧѧر علѧѧى مѧѧا -أ 

لتѧѧي تبѧѧاع بهѧѧا لѧѧدى الجمعيѧѧة مѧѧع ملاحظѧѧة أن الأصناف واختيار أفضل الأسعار ومن ثѧѧم وضѧѧع الأسѧѧعار ا
  وكافية لتغطية النفقات. زهيدةتكون نسبة الربح 

  لجنة الجرد التي تتولى الإشراف المباشر على جرد مستودعات الجمعية كلما دعت الحاجة لذلك .-ب 
حѧѧو ذلѧѧك اللجنة الثقافية التي تشرف على فصول المتابعѧѧة وفصѧѧول مكافحѧѧة الأميѧѧة وريѧѧاض الأطفѧѧال ون –ج 

  إن وجدت في الجمعية مثل هذه النشاطات. 
ويجب ألا يقل أعضاء كل لجنة عن عضوين، ويجوز أن يشترك العضو فѧѧي أكثѧѧر مѧѧن لجنѧѧة كمѧѧا يجѧѧوز      

  لهذه اللجان أن تستعين بمن تحتاج إليه حتى لو لم يكن عضواً بمجلس الإدارة أو مساهماً بالجمعية.
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  (الفصل الخامس )
  :دمج الجمعية بأخرى :)57ة (الماد

  الأهداف والأغراض أو مختلفة يجوز للجمعية أن تدمج مع جمعية أخرى سواء كانت متفقة لها في       
، ويشѧѧترط لѧѧذلك موافقѧѧة الجمعيѧѧة العموميѧѧة فѧѧي كѧѧلا الجمعيتѧѧين وأن يكѧѧون الѧѧدمج محققѧѧاً لعمѧѧوم مصѧѧلحة عنهѧѧا

تحقѧѧق الѧѧدمج تكتسѧѧب  ذلѧѧك مѧѧن أول الشѧѧروع فيѧѧه ومتѧѧى مѧѧا المساهمين بالجمعيتين ، وان توافق الوزارة علѧѧى
وتلتѧѧزم بكافѧѧة التعهѧѧدات  اعتباريѧѧةالجمعيѧѧة الجديѧѧدة التѧѧي تكونѧѧت مѧѧن مجمѧѧوع أعضѧѧاء الجمعيتѧѧين شخصѧѧية 

والالتزامات المترتبة على الجمعيتين قبل الدمج وتجتمع جمعية عمومية قوامها أعضѧѧاء الجمعيتѧѧين لانتخѧѧاب 
كافѧѧة المسѧѧئولين  إعفѧѧاءضѧѧع خطѧѧة عمѧѧل للجمعيѧѧة بعѧѧد الѧѧدمج حيѧѧث يقѧѧع حكمѧѧاً أعضѧѧاء مجلѧѧس الإدارة ، وو

الجمعيѧѧة ومѧѧا أقرتѧѧه الجمعيѧѧة العموميѧѧة مѧѧن أمѧѧور  وإشѧѧهاربالجمعيتين قبل الدمج من مناصبهم بمجرد تسجيل 
  هو عليه . الجمعيتين قبل الدمج يبقى على ما

  :حل الجمعية وتصفيتها :)67المادة (
) مѧѧن نظѧѧام 40 حتѧѧى37حѧѧل الجمعيѧѧة وتصѧѧفية أعمالهѧѧا تبعѧѧاً لمѧѧا ورد فѧѧي المѧѧواد مѧѧن (للوزارة الحق في       

  ) من اللائحة التنفيذية له .53الجمعيات التعاونية والمادة (
  

  :الطعن في التصفية :)77المادة (
يجѧѧب أن ينشѧѧر قѧѧرار حѧѧل الجمعيѧѧة وتصѧѧفيتها وأسѧѧماء المصѧѧفين وحسѧѧاب التصѧѧفية بجريѧѧدتين محليتѧѧين       

  .خلال ثلاثين يوماً من تاريخ نشرهاء الجمعية الطعن في حساب التصفية لدى الوزارة ولأعض
  يخص الأعضاء بعد التصفية: ما :)87المادة (

) من هذه اللائحة عند توزيع ناتج التصفية بحيث يѧѧتم توزيѧѧع 13) من النظام والمادة (40تطبق المادة (       
تحقѧѧق مѧѧن أربѧѧاح  دفعه الأعضاء فعلاً ثمنѧѧاً لأسѧѧهمهم ومѧѧا ز قيمة مايتجاو ناتج التصفية على الأعضاء بما لا

بتحويلѧѧه بقѧѧرار مѧѧن الѧѧوزير إلѧѧى  أوباقي في أحد المصارف علѧѧى ذمѧѧة إنشѧѧاء جمعيѧѧة تعاونيѧѧة جديѧѧدة لويودع ا
  جمعية تعاونية تمارس نشاط الجمعية نفسه أو أي نشاط آخر قريب لنشاطها.

  ( الفصل السادس ) 
  أحكام عامة 

  :عدم التعامل بالدين :)97ة (الماد
تعامѧѧل بالأجѧѧل سѧѧواء لهѧѧا أو عليهѧѧا وإذا وجѧѧدت ضѧѧرورة لѧѧذلك فيجѧѧب علѧѧى تيتعѧѧين علѧѧى الجمعيѧѧة ألا        

ѧѧدات الشخصѧѧالات أو التعهѧѧذ الكفѧѧه أخѧѧل ولѧѧية مجلس الإدارة وضع الضوابط والحدود التي تقيد التعامل بالأج
  أو الرسمية لضمان التسديد .

  ورة توفر المطبوعات:ضر :)80المادة (
يجѧѧب أن يكѧѧون للجمعيѧѧة خѧѧاتم رسѧѧمي يشѧѧتمل علѧѧى اسѧѧمها طبقѧѧاً لمѧѧا ورد فѧѧي شѧѧهادة التسѧѧجيل ورقѧѧم        

التي تكونت فيهѧѧا . كمѧѧا يجѧѧب أن تكѧѧون كافѧѧة مكاتباتهѧѧا علѧѧى أوراق مطبѧѧوع عليهѧѧا بالإضѧѧافة التسجيل والبلدة 
  .شخصيتها إظهارلما ذكر عنوانها كاملاً وكل ما من شأنه 
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  الإجراءات الرسمية
  

 الاجتماعيѧѧةالموارد البشرية والتنميѧѧة وزير صدر قرار معالي  هـ٠٢/١٤٤١ / ٢٥ وتاريخ ٣٩١٤٢ برقم   
بقѧѧرار مجلѧѧس علѧѧى نظѧѧام الجمعيѧѧات التعاونيѧѧة الصѧѧادر  بموجѧѧب هѧѧذه اللائحѧѧة وبنѧѧاءً بتسѧѧجيل هѧѧذه الجمعيѧѧة 

بѧѧѧوزارة  للتسѧѧѧجيل والتѧѧѧراخيصت الإدارة العامѧѧѧة هѧѧѧـ فѧѧѧي سѧѧѧجلا٠٩/٠٣/١٤٢٩وتѧѧѧاريخ  ٧٣رقѧѧѧم  الѧѧѧوزراء
       . هـ٠٢/١٤٤١ /٢٥وتاريخ    )٣٢٦(تحت رقم الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

  والنجاح.متمنين لها التوفيق    
  

  المجتمع لتنميةزارة وكيل الو
  

  لماجداحمد بن صالح ا                                                           
                                                                       

  يالختم الرسم                        
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  




